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Dirigente Scolastico Dott.ssa Cinzia Lucia Guida

Dott.ssa lvana Serra
A.A. Sig. ra Margherita Giordano

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo progetto: Insieme per il futuro: percorsi di inclusione e valorizzazione per contrastare la
dispersione scolastica

CNP:M4C111.4-2024-1322-P-53972

CUP: C54D21000890006

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI N. 6
DOCENTI INTERNI COSTITUENTI IL TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA CON
FUNZIONI DI SUPPORTO FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEI
TARGET E MILESTONE A VALERE SUL PROGETTO

IL DRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

Visto il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

Visto il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, I'art. 47, comma 5;

Visto il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); '
Visto il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;
Visto il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
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e laresilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienza»;

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto
delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

Vista la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito prot. 58542 del 17/04/2024, con la quale sono state
diramate le Istruzioni Operative relative alla realizzazione di Interventi di tutoraggio e formazione per la
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica di cui al D.M. 2 febbraio
2024,n.19;

Vista la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne;

Visto il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

Visti il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18/01/2024;

Vista la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente
ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi
operativi nazionali (P.O.N.)»;

Vista la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF 2022-2025 n. 47 del 22/12/2021;

Viste le delibere del collegio dei docenti n.13 del 16/09/2024 e del Consiglio di Istituto n. 20 del 09//09/2024
di adesione al progetto su richiamato;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del programma annuale n. n. 2 del 22/01/2025 del
verbale del C.I,;

Visto 'accordo di concessione, assunto a nostro protocollo n. 6123 del 04 ottobre 2024, tra il Ministero
dell’lstruzione e del Merito e I'lstituzione Scolastica Liceo F. De Sanctis per la regolamentazione dei rapporti
di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto Insieme per il futuro: percorsi di inclusione e
valorizzazione per contrastare la dispersione scolastica”, C54D21000890006, identificativo progetto
M4C111.4-2024-1322-P-53972 e che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa

Visto il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 7767 del 07/12/2024);

Visto I'incarico a RUP del Dirigente Scolastico con nota prot n. 2723 del 28/04/2025;

Ritenuto che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure professionali richieste attraverso la
ricognizione del personale interno all’Istituzione e ove non sia possibile reclutare personale esterno;
Considerata la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in

qualita di “ componente del team per la prevenzione della dispersione “, attivita strettamente connessa al
raggiungimento dei Target e del Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul progetto;
Dato atto che suddetta attivita non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola

Visto il proprio decreto prot. n.2756 del 28/04/2025 di avvio della procedura per la selezione di n. 6 docenti
interni costituenti il team per la prevenzione della dispersione scolastica con funzioni di supporto finalizzato
alla realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e milestone;

Visto I'’Avviso di selezione del personale docente interno di n. 6 docenti interni costituenti il team per la
prevenzione della dispersione scolastica con funzioni di supporto finalizzato alla realizzazione del progetto

FuTu RA _ LA SCUOLA g;r:m:(g:\oe europea .{'( '-{4;"7"'“”{”}}'/"'";"‘ E. [taliadoman
PER L'ITALIA DI DOMANI daltunione europes QL sl A Tncona



B " B SIS 58 g T
FUTURA SR UITALIADI DOMANI
m SaUATone europea f:f E ) ’/’ okl thitrnniome 1. 0 Italiadomani
MNextGeneratuonEU ““5'}"%("} o Lol Vo rete - - B N bwva e b b s

pubblicato il 28/04/2025 con nota prot. n. 2757 con scadenza della presentazione delle candidature il
05/05/2025 ore 13:00;

Considerato  che alla data del 05/05/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
candidature, sono pervenute n. 2 candidature per area B1; n. 6 candidature per area B2 e n. 3 candidature
per area B3 per la figura di Supporto tecnico operativo alla progettazione esecutiva,. organizzazione, gestione

e monitoraggio delle attivita;

Considerato  che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita come sopra

delineate;

Considerato che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere I'incarico;

Ritenuto altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione la Dott.ssa Cinzia Lucia

Guida (Presidente), la Dott.ssa Ivana Serra (Componente) e I’ A.A. Sig. ra Margherita Giordano(Componente),
anche in qualita di segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,
DECRETA

1. Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: di costituire la
commissione valutatrice per I'affidamento dei ruoli previsti dal richiamato avviso il giorno 07/05/2025
alle ore 9:30 presso l'ufficio del Dirigente Scolastico

Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso di selezione, prot. n. 7489 del 26/11/2024, la Commissione ai
fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione & costituita come

segue:

Presidente Il Dirigente Scolastico Dott.ssa Cinzia Lucia Guida
Componente Dott.ssa Ivana Serra
Componente A.A. Sig. ra Margherita Giordano

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione dalla
A.A. Sig.ra Margherita Giordano | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai
componenti non spettano compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

3. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di
interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatoria.
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3. Il presente Decreto € pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Lotta alla dispersione D.M. 19¢, al
seguente link : https://www. liceoclassicodesanctis.it/pon/pnrr-percorsi-di-inclusione-e-valorizzazione-

per-contrastare-la-dispersione-scolastica/
ENTE S dLASTl{&(\'

Per accettazione

Presidente: Dirigente Scolastico Dott.ssa Cinzia Lucia Guida

Componente: Dott.ssa Ivana Serra;

Componente: A.A. Sig. ra Margherita Giordano;
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