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Albo on line-PON /PRR 
Amministrazione trasparente 
Atti 

   

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale europeo plus 

(FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 

Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, 

n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenzia-mento delle 

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).  

CUP: C54D25005040007 

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-905 TITOLO : La scuola per crescere, imparare e condividere  

 

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEI PARTECIPANTI NEL RUOLO DI n. 9 Collaboratori Scolastici; N.1 
Assistenti Tecnici E N.6 Assistenti Amministrativi (n. 4 area A e n. 2 Area B )A VALERE SUL PROGETTO FSE 

PIANO ESTATE TITOLO : La scuola per crescere, imparare e condividere 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 
VISTI i Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale europeo 
plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, 
n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate); 
VISTE le azioni finanziate dai Fondi strutturali Europei -Programma Nazionale” Scuole e competenze” 2021-2027 
Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione A4.A- cod . ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-905; 
VISTO l’ Avviso pubblico prot. n. AOOGABMI-81652 del 23-05-2025,   per la realizzazione di “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione esti-va delle 
lezioni” (c.d. Piano Estate);   
VISTO il Piano n. 17474 di candidatura dell’Istituto Avviso pubblico prot. n.  AOOGABMI-81652 del 23-05-2025 per 
la realizzazione di “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” 
 VISTA  la nota MIM prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025  ( ns prot. n. 4396 del 30/06/2025) avente 
oggetto la comunicazione di autorizzazione del Progetto presentato dall’Istituto in adesione all’Avviso Pub-blico 
MIM  Prot. AOOGABMI-81652 del 23-05-2025, Cod. ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-905 per un importo complessivo 
finanziato di € 78.780,00; 
VISTA l’approvazione del programma annuale 2025 con delibera n. 2 del 22/01/2025 del verbale del C.I.; 
VISTE  le Linee guida per la visibilità e la comunicazione del Programma nazionale “Scuola e competenze (FSE+ e 
FESR)” 2021-2027 disponibili sul sito istituzionale del PN “Scuola e competenze” 2021-2027, 
 



 
 

2 
 

 
VISTA la delibera del Collegio Docenti n.  52 del 12.06.2025 verbale n.9 di approvazione dell’adesione dell’Istituto 
all’Avviso Pubblico MIM prot. n. AOOGABMI-81652 del 23-05-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze 
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai de-creti del Ministro 
dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 
del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competen-ze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 191  del 20.05.2024 di approvazione dell’adesione dell’Istituto all’Avviso 
Pubblico MIM prot. n. AOOGABMI-81652 del 23-05-2025 Fondi Strutturali Europei – Programma Na-zionale “Scuola 
e competenze” 2021-2027 –Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e compe-tenze (FSE+), Obiettivo 
specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 
dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 –Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni”; 
VISTO il decreto di assunzione in bilancio in data 09/07/2025 con nota prot.n.4536; 
VISTO il decreto di assunzione incarico RUP del Dirigente Scolastico Dott.ssa Cinzia Lucia Guida nota prot. n. 4537 
del 09/07/2025; 
CONSIDERATA  la necessità di reclutare  A.A area A(supporto tecnico gestione organizzativa e ammnistrativa alunni 
e docenti), A.A. area B (supporto tecnico gestionale certificazione e rendicontazione; C.S. (Vigilanza e pulizia locali) 
del personale ATA interno per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire 
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o 
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”; 
VISTO l’avviso di selezione del personale ATA interno pubblicata il 06/11/2025 con nota prot. n. 6644 con scadenza 
della presentazione delle candidature il 14/11/2025 ore 12:00; 
CONSIDERATO che alla data del 14/11/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle candidature, 
sono pervenute n. 11 candidature per la figura CS ;  n. 4 candidature per la figura di AA area A ; n. 2 candidature 
per la figura di AA area B e n.1 candidatura AT;  
CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) 
e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse 
del PNRR; 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO il verbale della selezione, svolto in data 17/11/2025, acquisito con prot. n. 6928, che riporta altresì la 

graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto n. 6924, del 17/11/2025; 

 

DETERMINA 

 la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicità legale, della seguente graduatoria:  

 
GRADUATORIA DEI PARTECIPANTI NEL RUOLO DI n. 9 Collaboratori Scolastici; n.1 Assistente Tecnico E n.6 

Assistenti Amministrativi (n. 4 area A e n. 2 Area B ) A VALERE SUL PROGETTO FSE PIANO ESTATE TITOLO : La 

scuola per crescere, imparare e condividere: 
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Assistenti Amministrativi – area A 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

RAFFAELA PARISI 25 

CINZIA SANTORO 16 

CINICOLO GERARDO 14 

DI MARTINO PASQUALE 11 

Assistenti Amministrativi area B 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

 OLIVOLA ADELE 22 

MARGHERITA GIORDANO  20 

Assistente Tecnico 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

MARCELLO DE SIMONE 20 

Collaboratori Scolastici 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

AGOSTINO RAMAGLIA 28 

MARIATERESA FERMO 23 

GIOVANNI ACCONGIACIOCO 20 

GIUSEPPE VICINANZA 16* 

ANTONETTA GUADAGNO 16 

CATERINA LEO 13 

DARIO LANDI 11 

PALMINA TRANCHINO  10 
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FRANCESCO D’AMORE 7 

ATTILIO LAMBERTI 5* 

VALERIANA MASI 5 

* A parità di punteggio complessivo precede il candidato più giovane art. 5 dell’avviso di selezione 

 
 

Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 gg. dalla 

data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicità legale presente sul sito internet 

dell’istituzione scolastica.   

Trascorso infruttuosamente detto termine, le graduatorie diventeranno definitive.   

                                                                                                                                Il Dirigente Scolastico  

                                                                                                                                Dott.ssa Cinzia Lucia Guida 
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